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[Quality and Environmental
Management Consulting

DURATA: 8H

OBIETTIVI:

Il corso si propone di fornire ai
partecipanti un metodo di valutazione
della capacita aziendale e di tenere
sotto controllo i principali processi
attraverso |'effettuazione di misure
idonee a garantire la discriminazione
tra protocolli conformi e non conformi.
La guida MSA ridefinisce
correttamente l'attivita di misura come
un processo, da mantenere sotto
controllo statistico, e di cui valutare i
rischi.

DESTINATARI:

Il corso e rivolto a personale aziendale
(in particolare Responsabili e Tecnici
della Qualita, Laboratorio,
Progettazione e Produzione),
Consulenti, Professionisti.
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Management Consulting

CONTENUTO:
o Definizione di MSA (Measurement System Analysis) e sua introduzione
e Scopo del'MSA
o Strumenti di misura
« Analisi dei Sistemi di Misurazione
o Categorie dei piu comuni errori di misurazione
|l processo di misurazione e le fonti di variabilita
« Pianificazione e studio dei sistemi di misurazione
o La valutazione del fattore R&R (Ripetibilita e Riproducibilita) in relazione al
processo
« Sistemi di misurazione per attributi
o Esempi applicativi in aula

ATTESTATO:

A coloro che frequenteranno almeno il 75% del monte ore previsto e che
supereranno la verifica finale, verra rilasciato un attestato di frequenza e/o di
superamento verifica finale.

MODALITA:
e In aula presso la nostra sede di Varese
e Live streaming
« In sede presso cliente

LA FORMAZIONE VIENE FORNITA
ANCHE ATTRAVERSO | FONDI
INTERPROFESSIONALI NAZIONALI.

CHIEDICI COME,
Cl PENSIAMO NOI!
LA VALUTAZIONE INIZIALE E GRATUITA.




